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| /SALAIRE:

Plusieurs sites proposent d’évaluer son salaire sur Internet.

Chez Robert Half, par exemple, un guide des salaires est publié chague année depuis les

années 1950.

Cette année, le résultat d'une enquéte réalisée aupres de 300 dirigeants francais, issus

d’entreprises des secteurs privés et publics de toutes tailles, détaille les rémunérations de

86 métiers.

Et le moins que I'on puisse dire, c’est que certains métiers se démarquent nettement.

A titre d'illustration, les résultats partiels de I'enquéte (moyenne nationale) :
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fonction, développe
encore certaines
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clés
Ventes
Account Manager 32000 42000 50000
Business Developer 34000 42000 52000
Commercial Solutions
Saas 40000 50000 60000
Directeur Commercial 65000 20000 110000
Marketing
Chief Marketing Officier 70000 85000 110000
Marketing Manager 38000 45000 60000
Responsable CRM
/ Fidélisation 40000 48000 60000
Responsable Markeing
Digital 38000 45000 60000




