
Des revendications légitimes et réalistes
Au regard des résultats de l'entreprise, FO considère que ces mesures sont à la fois légitimes, justes et 
financièrement soutenables. 
Elles répondent à trois objectifs essentiels : 

 préserver le pouvoir d'achat des salariés ; 
 reconnaître leur engagement et leur contribution aux performances de l'entreprise ; 
 renforcer l'attractivité et la fidélisation des talents. 

FO restera pleinement mobilisée durant les négociations afin de défendre vos intérêts et d'obtenir des 
avancées concrètes pour l'ensemble des salariés. 

Ensemble, faisons entendre nos revendications.  
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